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Svar pa motion om hbtgi-certifiering

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullmdktige
Kommunfullmiktige anser motionen besvarad.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige beslutade den 19 oktober 2023 § 132, att remittera motion frén Patrik
Linde (S), Ulla-Karin Johansson (S), Marie Strid (MP), Roland Jonsson (MP), Sven-Ake
Hallgren (V) och Bjorn Mattsson (V) om hbtqi-certifiering. Motionédrerna onskar sékerstélla
att alla verksamheter inom Hérryda kommun méter alla ménniskor pa ett likvardigt sétt och
bedomer att en hbtqi-certifiering kan bidra till att kommunen ger alla sina invénare trygghet
och jamstilldhet.

En viktig forutséttning for att gora insatser som stérker hbtqi-personers réttigheter och
mdjligheter, dr att det finns tillracklig kunskap om hbtqi och hbtqi-personers livsvillkor. For
att na detta arbetar forvaltningens verksamheter idag med olika insatser.

Forvaltningen har utrett forutsattningarna for hbtqi-certifiering och ser fordelar och positiva
effekter med det. Att hbtqgi-certifiera verksamheter dr dock ett omfattande och
kostnadskrdavande arbete som innebér utbildningsinsatser, framtagande av handlingsplan samt
uppfoljningar. Kostnad och tidsdtgang for uppldgget med hbtqi-certifiering dr hog och
forvaltningens beddmning dr att en samordnad satsning med certifiering av samtliga
verksamheter inte dr aktuell. Det &r dock mojligt for en enskild verksamhet att satsa pa hbtqi-
certifiering som en del 1 verksamhetens l6pande utvecklingsarbete och satsning pa
kompetensutveckling. Forvaltningen foreslar att motionen anses besvarad.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse 22 mars 2024
e Motion om hbtqi-certifiering

Forslag till beslut pa sammantradet

Per Vorberg (M) foreslar med instimmande av Patrik Linde (S), Berit Miillerstrom (S) och
Thomas Gustafsson (S) att kommunstyrelsen, i1 enlighet med forvaltningens forslag, foreslar
att kommunfullmiktige anser motionen besvarad.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Kommunstyrelsen KOMMUN

Sammantradesdatum
2024-04-11

Bengt Hellgren (SD) foresldr att kommunstyrelsen foresldr att kommunfullméktige avslar
motionen.

Beslutsgang

Ordforanden redovisar att han kommer stilla Per Vorbergs forslag mot Bengt Hellgrens
forslag.

Kommunstyrelsen godkénner redovisad beslutsgéng.
Per Vorbergs och Bengt Hellgrens forslag

Ordforanden stéller forslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller Per
Vorbergs forslag.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Svar pa motion om hbtqi-certifiering

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullmdiktige

Kommunfullméktige anser motionen besvarad.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige beslutade den 19 oktober 2023 § 132, att remittera
motion fran Patrik Linde (S), Ulla-Karin Johansson (S), Marie Strid (MP),
Roland Jonsson (MP), Sven-Ake Hallgren (V) och Bjérn Mattsson (V) om
hbtqi-certifiering. Motiondrerna onskar sékerstélla att alla verksamheter
inom Hérryda kommun méter alla ménniskor pa ett likvérdigt sitt och
bedomer att en hbtqi-certifiering kan bidra till att kommunen ger alla sina
invénare trygghet och jaimstélldhet.

En viktig forutsittning for att gora insatser som stirker hbtqi-personers
rattigheter och mojligheter, ér att det finns tillrdcklig kunskap om hbtqi och
hbtqi-personers livsvillkor. For att na detta arbetar forvaltningens
verksamheter idag med olika insatser.

Forvaltningen har utrett forutsittningarna for hbtqi-certifiering och ser
fordelar och positiva effekter med det. Att hbtqi-certifiera verksamheter ér
dock ett omfattande och kostnadskrdavande arbete som innebér
utbildningsinsatser, framtagande av handlingsplan samt uppfoljningar.
Kostnad och tidsatgang for uppldgget med hbtqi-certifiering dr hdg och
forvaltningens beddmning ér att en samordnad satsning med certifiering av
samtliga verksamheter inte ar aktuell. Det dr dock mojligt for en enskild
verksamhet att satsa pa hbtqi-certifiering som en del i verksamhetens
l6pande utvecklingsarbete och satsning pa kompetensutveckling.

Forvaltningen foresldr att motionen anses besvarad.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse 22 mars 2024
e Motion om hbtqi-certifiering
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Arendet

Kommunfullmédktige beslutade den 19 oktober 2023 § 132, att till
kommunstyrelsen remittera en motion frén Patrik Linde (S), Ulla-Karin
Johansson (S), Marie Strid (MP), Roland Jonsson (MP), Sven-Ake Hallgren
(V) och Bjorn Mattsson (V) om hbtqi-certifiering. Motionirerna onskar
sdkerstilla att alla verksamheter inom Hérryda kommun mdéter alla
minniskor pa ett likvardigt sdtt. Motiondrerna bedomer att en hbtqi-
certifiering dr en av nycklarna som kan ge goda méjligheter for
organisationen att ge alla dess invénare trygghet och jamstilldhet.

Begreppsdefinitioner

Hbtqi star for homosexuella, bisexuella, transpersoner, queera och
intersexpersoner. Transpersoner anvénds som ett samlingsbegrepp for
personer som inte upplever sig som cispersoner. En cisperson dr en person
dér konsidentiteten sammanfaller med det kon man fick tilldelat vid fodseln.

Nationell strategi och handlingsplan for lika rdttigheter och maojligheter
oavsett sexuell liiggning, konsidentitet eller konsuttryck

Hbtqi-personers formella rittigheter har gradvis stéarkts i Sverige. Trots den
positiva utvecklingen, drabbas fortfarande hbtqi-personer av diskriminering
och andra krénkningar i det svenska samhaillet. 2014 beslutade regeringen
om en nationell strategi for lika réttigheter och mdjligheter oavsett sexuell
laggning, konsidentitet eller konsuttryck. I strategin framgér bland annat att
det finns stora skillnader i hdlsa mellan hbtqi-personer och heterosexuella
och cis-personer. I synnerhet dr den psykiska hélsan sdmre bland hbtqi-
personer. I strategin ndmns ocksa att hbtqi-personer har ldgre fortroende {for
samhillets institutioner dn heterosexuella och cispersoner och att unga
hbtqi-personer i hogre utstrackning &dn andra unga, uppger kénslor av
otrygghet, avsaknad av emotionellt stod och brist pa tillit till andra
manniskor. Samtliga faktorer bidrar till savil fysisk som psykisk ohélsa.

2021 forstarkte regeringen arbetet for hbtqi-personers lika réttigheter och
mojligheter ytterligare genom att besluta om en nationell handlingsplan. I
den nationella handlingsplanen framgar en rad atgéarder inom olika
verksamhetsomréden och myndighetsfalt som exempelvis dldrevarden,
integration, vald 1 ndra relationer och hedersrelaterat vald, arbetet for att
minska psykisk ohélsa och det suicidpreventiva arbetet. En viktig
forutséttning for att gora insatser som stiarker hbtqi-personers réttigheter och
mojligheter, dr att det finns tillracklig kunskap om hbtqi och hbtqi-personers
livsvillkor.

Certifiering av verksamhet
Det finns ett idag ett fital aktdrer som erbjuder utbildning och hbtqi-
certifiering av verksamheter.

Riksforbundet for homosexuellas, bisexuellas, transpersoners, queeras och
intersexpersoners réttigheter (RFSL) dr en av de storsta aktdrerna inom
kompetensutveckling och processledning inom hbtqi. RFSL har hbtqi-
certifierat verksamheter sedan 2008.
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RFSLs certifieringsprocess innebér foljande steg:

e Ett uppstartsmote med verksamhetens ledningsgrupp.

e Bildande av en arbetsgrupp som har extra ansvar for processen och
samarbetar med utbildare fran RFSL.

e En grundlig inventering av behov och utvecklingsomraden.

e Verksamheten definierar sitt dvergripande syfte och 6nskade mal
med certifieringen.

e Verksamheten upprittar en verksamhetsanpassad handlingsplan for
att na uppsatta mal. Arbetsgruppen driver arbete med framtagandet
av handlingsplan med stod av RFSL.

e Utbildning som innehaller bade foreldsningsmoment med interaktiva
workshops och webbutbildningar samt verktyg.

Handlingsplanen géller for tre ar framover, vilket dr den tiden som hbtqi-
certifikatet ar giltigt. Efter tre ar kallas arbetsgruppen till en omcertifierings-
workshop for att fa stod 1 att uppdatera handlingsplanen for de kommande
tre aren.

Tidsatgangen for en certifieringsprocess kan variera fran tva manader upp
till ett &r. Mélséttningen med hbtqi-certifieringen &r att alla medarbetare
efter avslutad utbildning ska ha fatt en 6kad kunskap om hbtqi, normer och
hbtqi-personers livsvillkor samt ha forhallningsstt for ett inkluderande
bemotande. Verksamheten ska ha paborjat ett fordndringsarbete for en
Oppen och inkluderande arbetsmiljo samt ett vilkomnande bemd&tande
utifran ett hbtqi-perspektiv.

RFSLs certifiering innehaller:
e 2 webbutbildningar 4 40 min vardera
e 10 timmar foreldsarledd utbildning f6r all personal
e & timmar processledning for utsedd arbetsgrupp

Kostnaden for att certifiera en verksamhet genom RFSL, beror pa gruppens
storlek och om utbildningen sker pd plats eller om den sker digitalt. Ett
prisexempel pa hbtqi-certifiering pa plats for 16-30 personer ar 165 000
kronor. Om utbildningen sker digitalt blir kostnaden 150 000 kronor.

Samkrafter erbjuder sedan 2018 kommuner, foretag och andra
organisationer kompetenshdjande insatser inom omréden som jédmlikhet,
anti-diskriminering och inkluderande bemotande bland annat genom hbtqi-
certifiering. Samkrafters process for hbtqi-certifiering genomfors utifran tre
moment som samtliga innebér cirka en halv dags utbildning. Utbildningen
varvar foreldsningar med praktiska moment dér deltagarna antingen gor
ovningar eller diskuterar olika &mnen. Ett fjirde moment tillkommer med en
workshop med en av verksamheten utsedd arbetsgrupp. Arbetsgruppen tar
fram en handlingsplan med aktiviteter och métbara mal. Néar denna
handlingsplan dr godkédnd far verksamheten sitt certifikat. Samkrafter foljer
sedan upp handlingsplanen for att vara ett stod i den fortsatta
implementeringen

Under de tre efterfoljande aren genomfor Samkrafter arsvis uppfoljning med
anonyma enkéter och digitala moten for att stotta verksamheten att nd de
mal som satts upp.
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Malsittningen med utbildningen via Samkrafter dr att verksamheten blir en
trygg och inkluderande plats bade internt och externt. En
certifieringsprocess stracker sig fran tv4 till fem méanader.

Kostnaden for att utbilda en verksamhet genom Samkrafter varierar
beroende pé gruppens storlek och om utbildningen ges digitalt eller pé plats.
For verksamheter upp till och med 30 personer ér kostnaden for en
utbildning pé plats fran 78 000 kronor. 72 000 kronor om utbildningen sker
digitalt.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaden for att certifiera kommunens olika verksamheter varierar
beroende pé verksamheternas storlek. En total kostnadskalkyl for att
certifiera hela forvaltningen redovisas inte hér, i stillet exemplifieras de
ekonomiska konsekvenserna genom kostnadsberdkningar for fyra olika
verksamheter.

e Kostnaden for att certifiera verksamheten Fritid ungdom (16
medarbetare) blir 165 000 kronor via RFSL och 78 000 kronor via
Samkrafter.

e Kostnaden for handldggarenheten inom socialtjidnsten (19
medarbetare) blir pd samma niva.

e Kostnaden for vuxenenheten inom socialtjansten (13 medarbetare)
blir 120 000 kronor genom RFSL och 78 000 kronor genom
Samkrafter.

e Kostnaden for Djupedalsskolan (70 medarbetare) blir ca 300 000
kronor.

I kostnadsberdkningarna ingéar inte kostnaden for verksamhetens arbetstid
samt eventuell vikariekostnad. Tidsatgéng for eventuell processledare,
arbetsgrupp ingér inte heller i1 kostnadsberékningen.

En mojlighet att underlitta finansieringen av genomforandet av hbtqi-
certifieringar dr Socialstyrelsens arliga statsbidrag pa totalt 4,6 miljoner
kronor. De statliga medlen fordelas till projekt som syftar till att 6ka
kunskapen om hbtqi-personers situation i syfte att frimja malgruppens
rattigheter och mdjligheter 1 kontakten med kommuner och regioner. En
bidragsgivande satsning ska genomf6ras i samverkan med en eller flera
organisationer som foretrdder hbtqi-personer.

Forvaltningens bedémning

Det ar viktigt att mota alla manniskor pé ett likvardigt sétt, oavsett dlder,
kon, sexuell 1dggning, funktionsvariation, religion eller annan
diskrimineringsgrund. Arbetet for hbtqi-personers lika rittigheter och
mojligheter bidrar till de globala mélen for hallbar utveckling genom det
rattighetsperspektiv som Agenda 2030 genomsyras av och som kommer till
uttryck i1 den centrala principen att ingen ska ldmnas utanfor. Att hoja
kunskapsnivan inom hbtqi-omradet bidrar till att stirka ménskliga
rittigheter och flera av agendans mal.
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Forvaltningen bedomer att det generellt sett finns ett behov av 6kad kunskap
inom omradet minskliga réttigheter, déar hbtqi ingdr. Kompetensbehovet
inom hbtqi-omradet tillgodoses i dagsldget genom att olika verksamheter tar
initiativ till utbildningstillfallen f6r sina medarbetare. Utbildningsinsatserna
varierar i omfattning. I vissa fall utbildas medarbetare med extern utbildare
och i1 andra fall nyttjas intern kompetens hos medarbetare som utbildar sina
kollegor.

Forvaltningen ser fordelar och positiva effekter med att hbtqi-certifiera
verksamheter, det skulle t ex ge forutsittningar for ett strukturerat arbete, ett
mer inkluderande bemotande gentemot hbtqi-personer samt bidra till att
starka kommunens arbetsgivarvarumérke genom att visa att dessa fragor ar
prioriterade.

Att hbtqi-certifiera verksamheter ar ett omfattande och kostnadskrdvande
arbete som innebér utbildningsinsatser, framtagande av handlingsplan samt
uppfoljningar. Kostnad och tidsatging for upplagget med hbtqi-certifiering
ar hog och forvaltningens beddmning &r att en samordnad satsning med
certifiering av samtliga verksamheter inte dr aktuell. Det dr dock mojligt for
en enskild verksamhet att satsa pa hbtqi-certifiering som en del i
verksamhetens 16pande utvecklingsarbete och satsning pa
kompetensutveckling.

Forvaltningen foreslar att motionen anses besvarad.

Pia Alhall Birgitta Flardh
Kommundirektor Utvecklingschef
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HARRYDA KOMMUN

Kommunstyrelsen
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Motlon HBTQ| -certifiering

Det &r viktigt att all var verksamhet blir HBTQi-certifierade. Certifiering handlar om att méjliggéra och
anpassa verksamheterna fér att skapa likvardighet fér alla vdra medborgare. Det finns en stor grupp
som dr HBTQi. Harryda kommun skall méta alla manniskor pé ett likvirdigt sitt. For att sikerstilla
detta &r en HBTQi-certifiering en av nycklarna. Efter en genomférd certifiering finns det goda
mojligheter for organisationen att ge alla dess invdnare trygghet och jamstilldhet.

Beslut:
Fullméktige beslutar att kommunen och dess verksamheter ska HBTQj-certifieras.
Fullméktige ger forvaltningen i uppdrag att initiera arbetet omgaende.

Fér Socialdemokraterna: W’%’\ ﬂ @W 7V
-Kapin Jo anssz?/
Wtohl dnde.
Patrik Linde ’
For Miljopartiet: W /@VW&
Mé r:e 8

Roland JonsL!son

For Vinsterpartiet: %m JQL!A—H Q/QL%\

Sven- Ake Hallgren

/ Bjja‘fﬁ Mattsson’

Sida 456 av 456





