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Rätt till utbildning och närvaro i grundskola med fokus på 
problematisk frånvaro 
Förslag till beslut 
Nämnden för utbildning, kultur och fritid noterar informationen. 

Sammanfattning av ärendet  
I Årsplan för nämnden för utbildning, kultur och fritid 2025, noterad av 
nämnden den 17 december 2024 § 197, framgår att förvaltningen ska 
redovisa följande: Information om närvarostatistik på huvudmananivå samt 
uppdelat på enheter. Fördjupad analys av bland annat utvecklingen av 
respektive enhets frånvaro, effekterna av tidigare vidtagna åtgärder samt 
planerade nya åtgärder, ska redovisas vid nämndens sammanträden den 4 
februari och den 23 september 2025.  

Grundskolans arbete med frånvaro visar en positiv trend med ökad generell 
närvaro. Ett antal skolor med en högre andel elever med problematisk 
frånvaro (75–100 procent) har dock identifierats. Exempel på åtgärder som 
genomförs är riktade insatser så som kompetensutveckling för skolpersonal, 
stöd till SU-grupper (särskilda undervisningsgrupper) och specifik 
rådgivning till aktuella skolor. Verksamheten planerar även för fortsatt 
samarbete med socialtjänst och förbättrade rutiner för frånvaroutredningar 
för att stödja elevernas återgång till skolan.  

Statistik redovisas i bilaga daterad den 7 januari 2025. 

Förvaltningen bedömer att åtgärderna på sikt kommer att bidra till en högre 
närvaro för elever och därigenom en högre måluppfyllelse.  

Ekonomiska konsekvenser 
Förvaltningen bedömer att förslaget till beslut inte medför ekonomiska 
konsekvenser. 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse 7 januari 2025 
• Rätt till utbildning och närvaro i grundskola med fokus på 

problematisk frånvaro, 7 januari 2025 
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Inledning 
Enligt nämndens årsplan för 2025 ska området rätt till utbildning och närvaro i 
grundskola med fokus på problematisk frånvaro redovisas för nämnden vid två 
tillfällen. Redovisningen ska innehålla närvarostatistik, analys av utvecklingen 
samt vidtagna och planerade åtgärder.  

Elever i grundskola ska delta i den verksamhet som anordnas, eftersom 
skolformen är obligatorisk. En fullgjord skolgång är en av de viktigaste 
skyddsfaktorerna för god psykisk hälsa och goda livsmöjligheter i framtiden. 
Närvaro i skolan är en avgörande förutsättning för att säkerställa fullföljda studier 
och nå kunskapsresultaten.  

Uppföljning av grundskolans arbete 
med problematisk frånvaro 

Nulägesbeskrivning 
Verksamheten har sett en tydlig ökning av närvaron under läsåret 2023/2024. 
Frånvaron har minskat från 22 procent under pandemin till 8,9 procent vid den 
senaste mätningen höstterminen 2024. Flertalet skolor arbetar idag självständigt 
med utgångspunkt i den kommungemensamma handlingsplanen för att 
uppmärksamma, utreda och följa upp skolfrånvaro, och har etablerat egna rutiner 
som effektivt bidrar till att främja elevers närvaro. 

Dock har några skolor identifierats med en högre andel elever med problematisk 
frånvaro (75–100 procent), där frånvaron har ökat mot slutet av vårterminen 2024. 
Dessa skolor har prioriterats för riktade insatser. Det framgår att elever med 
problematisk frånvaro oftast har högre närvaro i början av en termin eller ett nytt 
läsår. För att motverka problematisk skolfrånvaro är det avgörande att varje skola 
noggrant utreder orsakerna till frånvaron. En djupare analys av 
frånvaroutredningen, med stöd av elevhälsoteamets olika professioner, är 
nödvändig för att säkerställa att rätt åtgärder och stödinsatser sätts in. 

Sammanfattningsvis har grundskolorna fortsatt att visa en positiv utveckling med 
ökad närvaro även under hösten 2024. Samtidigt kvarstår behovet av ytterligare 
fokus på vissa områden, exempelvis genom rådgivning och fortbildning. Genom 
att rikta insatser mot skolor med hög frånvaro, stärka kommungemensamma SU-
grupper (särskilda undervisningsgrupper) och förskoleklasser samt förbättra 
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rutinerna för utredning av elevers frånvaro, kan kommunens grundskolor 
ytterligare stärka alla elevers rätt till fullföljda studier.  

Problematisk frånvaro (75–100 procent) 2024 

 

Varje mätning motsvarar en sexveckorsperiod med undantag för lov.  
Mätning 1: 9 jan-25 feb. Mätning 2: 26 feb-14 april. Mätning 3: 15 april-26 maj. 
Mätning 4: 21 aug-27 sept. Mätning 5: 28 sept-12 nov. Mätning 6: 13 nov-20 dec.  

Mätningarna 1–6 visar variationer i antal elever mellan olika perioder. Värdet för 
VT24 respektive HT24 visar antal elever med problematisk frånvaro under hela 
terminen. Notera att tabellen visar kalenderår, ej läsår.   

Kommungemensamma SU-grupper finns på Båtsman, Djupedal och Landvetter. 
Elever i de kommungemensamma SU-grupperna har ofta en frånvaroproblematik.  

Närvaroteamets insatser 
Närvaroteamet arbetar med elever där rektor ansökt om insats och genomfört en 
frånvaroutredning på nivå 3. Undantag görs för elever med sjukdom samt för 
elever i riskzonen där socialtjänsten redan hanterar andra insatser. Teamets arbete 
har visat sig framgångsrikt i att stödja elever med problematisk skolfrånvaro, och 
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det är avgörande att följa dessa insatser över tid för att säkerställa en positiv 
utveckling mot ökad närvaro. 

Socialtjänsten bidrar med insatser baserade på bistånd, vilket har förstärkt stödet 
för de elever som är i störst behov. Det tvärprofessionella samarbetet mellan skola 
och socialtjänst är centralt för att skapa helhetslösningar för elever med 
omfattande skolfrånvaro. 

Utöver att arbeta med elever som har en frånvaro på 75–100 procent har 
närvaroteamet riktat insatser mot skolor med en generellt hög frånvaro. Bland 
dessa skolor finns Rävlandaskolan F–9, Fagerhultsskolan 4–9 och 
Landvetterskolan 4–9. Insatserna omfattar bland annat fortbildning för all 
skolpersonal på Rävlandaskolan och Fagerhultsskolan samt regelbunden 
rådgivning med skolledning och elevhälsoteam. Detta arbete är långsiktigt och 
följs noggrant av förvaltningen för att säkerställa att det leder till ökad närvaro på 
respektive skola. 

Rektorer har ett ansvar att omgående utreda en elevs frånvaro vid upprepad eller 
långvarig frånvaro samt fatta beslut om när en frånvaroutredning ska genomföras. 
Syftet med frånvaroutredningen är att kartlägga orsakerna till frånvaron och skapa 
en grund för adekvata åtgärder. Utredningen ska svara på varför en elev är eller 
har varit frånvarande, identifiera risk- och skyddsfaktorer samt ge förslag på 
lämpliga insatser. I Härryda kommun används tre olika utredningsmallar, 
anpassade efter omfattningen av elevens frånvaro. 

Analys 
Rektor ansvarar för att säkerställa att elever får det stöd de behöver för att återgå 
till skolan efter frånvaro. Det är avgörande att skolorna arbetar aktivt för att 
eleven ska känna sig saknad och välkommen tillbaka. Samtidigt måste skolan 
identifiera elevens kunskapsmässiga och sociala behov för att skapa trygghet och 
underlätta återgången efter en längre frånvaro. 

Utöver tidigare insatser har närvaroteamets arbete riktats specifikt mot de 
geografiska områdena Mölnlycke, Landvetter och de östra delarna av kommunen. 
Syftet är att etablera ett nära samarbete med skolorna för att stödja elever med en 
skolfrånvaro på 10–75 procent och stärka deras möjligheter att återvända till en 
fungerande skolgång. 

Sammanfattningsvis är den problematiska skolfrånvaron relativt stabil, med ca 20 
elever som uppvisar frånvaro på 75–100 procent under ett läsår. Över tid kan 
verksamheten konstatera att skolorna arbetar strukturerat, och att antalet elever 
med hög frånvaro per skola kan följas. På de flesta skolor handlar det om 1–3 
elever där det krävs intensiva åtgärder för att hantera omfattande frånvaro. 
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Rävlanda F-9, Fagerhult 4-9, Landvetter 4-9 och Ekdala 7-9 är fortfarande skolor 
som utmärker sig, där är antalet elever med frånvaro över 75 procent fortfarande 
är hög. Flera elever uppvisar hög frånvaro även om den inte når upp till 75 
procent. 

Förvaltningen utvärderar och genomför just nu en analys av hur verksamheten 
med stöd av närvaroteamet kan rikta insatser ännu mer specifikt för att stödja 
dessa skolor i att öka närvaron. 

Åtgärder 
Inför läsårets start har följande insatser för att stödja elever vid återgång initierats 
och är fortsatt pågående: 

1) Kompetensutveckling och riktade insatser: Skolpersonal får utbildning för 
att öka kunskapen om förebyggande och hälsofrämjande arbete för att 
förbättra närvaron. Exempelvis pågår fortbildning av all skolpersonal på 
Rävlandaskolan där arbetet genererar konkreta mål det fortsatta 
närvaroarbetet. 

2) Informationsmaterial till vårdnadshavare: Material har tagits fram för att 
användas vid vårdnadshavarmöten, med syfte att informera och engagera 
föräldrar i arbetet med att främja elevernas närvaro. 

3) Stöd till SU-grupper: Riktade insatser och rådgivning har genomförts för 
de kommungemensamma SU-grupperna, särskilt med fokus på att hantera 
problematisk skolfrånvaro. Exempelvis genomfördes en fortbildningsdag 
med fokus på närvaro inför höstterminens start. 

4) Observationer i förskoleklasser: Observationer har utförts i förskoleklasser 
med målet att skapa lärmiljöer som främjar närvaro och underlätta 
övergången från förskola till förskoleklass. Rektorerna har fokuserat på 
närvaro genom föreläsning och konkret arbete med fortsatta insatser. 
Pedagog Härryda har publicerat en artikelserie om närvaro i förskolan. 

5) Samordning av närvarofrämjande arbete: PLA (psykologiskt 
ledningsansvar) ansvarar för att samordna insatser för närvaro utifrån den 
kommungemensamma handlingsplanen. Detta innefattar stöd i 
frånvaroutredningar och det samlade ansvaret inom elevhälsan. 
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