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§ 207  Dnr 2025UKFN190 

Svar med anledning av revisorernas granskning av kommunens 
tillsyn av fristående förskola  
 
Beslut 
Nämnden för utbildning, kultur och fritid noterar förvaltningens svar och godkänner de 
åtgärder som förvaltningen redovisat med anledning av revisorernas granskning. 
  
Nämnden för utbildning, kultur och fritid delger kommunstyrelsen, kommunfullmäktige och 
kommunens revisorer beslutet. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Azets har granskat Härryda kommuns tillsyn av fristående förskolor på uppdrag av 
revisorerna. Granskningen visar att nämnden i huvudsak utövar sitt tillsynsansvar enligt lag, 
men behöver stärka ingripanden vid identifierade brister och följa upp tillsynsarbetet mer 
systematiskt. 
  
Förvaltningen inför tydligare och mer strukturerade arbetssätt, inklusive skärpta rutiner för 
ingripanden, nya dokumentationsmallar samt reviderade checklistor. En årlig sammanhållen 
rapport om tillsynens genomförande och resultat ska lämnas till nämnden. Arbetet 
kompletteras med förbättrad dokumentation, spårbarhet och internkontroll. Förslaget bedöms 
inte medföra ekonomiska konsekvenser. 
  

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse 27 november 2025 
• Svar med anledning av revisorernas granskning av kommunens tillsyn av fristående 

förskola, 27 november 2025  
• Revisionsrapport gällande granskning av kommunens tillsyn av fristående förskola 

med missiv från kommunens revisorer, 2 september 2025 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
Sektorn för utbildning, kultur och fritid 
Martin Wennberg 
 
 
 
 
 

Datum   
2025-11-27   

 

 
 
 
 
Nämnden för utbildning, kultur och fritid 
 
 
 
Diarienummer 
2025UKFN190 007 
 

 

Svar med anledning av revisorernas granskning av kommunens tillsyn 
av fristående förskola 
Förslag till beslut 
Nämnden för utbildning, kultur och fritid noterar förvaltningens svar och 
godkänner de åtgärder som förvaltningen redovisat med anledning av revisorernas 
granskning.  

Nämnden för utbildning, kultur och fritid delger kommunstyrelsen, 
kommunfullmäktige och kommunens revisorer beslutet. 

Sammanfattning av ärendet  
Azets har granskat Härryda kommuns tillsyn av fristående förskolor på uppdrag 
av revisorerna. Granskningen visar att nämnden i huvudsak utövar sitt 
tillsynsansvar enligt lag, men behöver stärka ingripanden vid identifierade brister 
och följa upp tillsynsarbetet mer systematiskt.  

Förvaltningen inför tydligare och mer strukturerade arbetssätt, inklusive skärpta 
rutiner för ingripanden, nya dokumentationsmallar samt reviderade checklistor. 
En årlig sammanhållen rapport om tillsynens genomförande och resultat ska 
lämnas till nämnden. Arbetet kompletteras med förbättrad dokumentation, 
spårbarhet och internkontroll. Förslaget bedöms inte medföra ekonomiska 
konsekvenser. 

Ekonomiska konsekvenser 
Förvaltningen bedömer att förslaget till beslut inte medför ekonomiska 
konsekvenser. 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse 27 november 2025 
• Svar med anledning av revisorernas granskning av kommunens tillsyn av 

fristående förskola, 27 november 2025  
• Revisionsrapport gällande granskning av kommunens tillsyn av fristående 

förskola med missiv från kommunens revisorer, 2 september 2025 
 

 

Sida 1 av 16Sida 20 av 290



  2(2) 

           
       

 

Päivi Malmsten Martin Wennberg  
Sektorchef Administrativ chef 
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Svar med anledning av revisorernas granskning av 
kommunens tillsyn av fristående förskola  
 
Azets har på uppdrag av Härryda kommuns revisorer granskat kommunens 
tillsyn av fristående förskolor. Uppdraget ingår i revisionsplanen för år 
2025. Syftet med granskningen var att bedöma om nämnden för utbildning, 
kultur och fritid utövar sitt tillsynsansvar i enlighet med lag. 

Den samlade bedömningen i granskningen är att nämnden för utbildning, 
kultur och fritid i allt väsentligt utövar sitt tillsynsansvar i enlighet med lag. 

Rekommendationer till nämnden för utbildning, kultur och fritid 
Utifrån resultatet av granskning har revisorerna lämnat följande 
rekommendationer till nämnden för utbildning, kultur och fritid: 

 
• Säkerställa att ingripande vid tillsyn görs då brister i 

verksamheten identifieras. (26 kap. 10–13 §§ skollagen) 
 

• Genom uppföljning säkerställa att arbetet med tillsyn av 
fristående förskolor bedrivs i enlighet med skollag. Det kan bland 
annat göras genom årlig översiktlig uppföljning av genomförd 
tillsyn och resultat därav. (6 kap. 6 § kommunallagen) 

 
 
Åtgärder utifrån revisionens rekommendationer  
För att stärka kommunens tillsyn av fristående förskolor och svara på 
revisorernas rekommendationer kommer förvaltningen att utveckla ett mer 
tydligt och systematiskt arbetssätt. Rutinerna för ingripanden vid 
identifierade brister skärps genom införandet av en dokumentationsmall som 
stödjer likvärdiga och rättssäkra bedömningar i enlighet med skollagen. 

För att säkerställa att arbetet bedrivs i enlighet med lag och kan följas av 
nämnden införs ett ärende i årsplan för tillsyn som fastställs av nämnden 
och tydliggör planerade tillsyner, arbetssätt och tidpunkter. Därtill kommer 
förvaltningen årligen att återrapportera tillsynsarbetet till nämnden i form 
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2 (2)  

 
 

 

av en sammanhållen skriftlig rapport som redovisar genomförda tillsyner, 
vanliga brister, vidtagna åtgärder samt status i tidigare ärenden. 

Arbetet kompletteras med reviderade mallar och checklistor, förbättrad 
dokumentation med spårbarhet genom hela processen samt internkontroll av 
utvalda tillsynsärenden. Sammantaget säkerställer dessa åtgärder en mer 
strukturerad, transparent och rättssäker tillsyn av fristående förskolor. 
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 1(1) 

Datum 

2025-09-08 

För yttrande till 

Nämnden för utbildning, kultur och fritid 

För kännedom till 

Kommunfullmäktige 

Granskning av kommunens tillsyn av fristående förskola 

Azets har på uppdrag av Härryda kommuns revisorer fått i uppdrag att 

granska kommunens tillsyn av fristående förskolor. 

Syftet med granskningen har varit att bedöma om nämnden för utbildning, 

kultur och fritid utövar sitt tillsynsansvar i enlighet med lag. 

Vår samlade bedömning utifrån granskningens syfte är att nämnden för 

utbildning, kultur och fritid i allt väsentligt utövar sitt tillsynsansvar i 

enlighet med lag. 

Utifrån resultatet av vår granskning lämnas följande rekommendationer till 

nämnden för utbildning, kultur och fritid: 

- säkerställa att ingripande vid tillsyn görs då brister i verksamheten

identifieras. (26 kap. 10–13 §§ SkolL)

- genom uppföljning säkerställa att arbetet med tillsyn av fristående

förskolor bedrivs i enlighet med skollag. Det kan bland annat göras

genom årlig översiktlig uppföljning av genomförd tillsyn och

resultat därav. (6 kap. 6 § KL)

Kommunens revisorer beslutade den 8 september 2025 att överlämna ovan 

rubricerad rapport till nämnden för utbildning, kultur och fritid för 

hantering och svar. Svar önskas senast den 22 december 2025. 

KOMMUNENS REVISORER 

Ingegerd Helén Marcus Tonell 

Ordförande  Vice ordförande 
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1  

  

Rapport 

Härryda kommun 

Granskning av kommunens 
tillsyn av fristående 

förskola  

2025-09-02 

Antal sidor 10 
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1 SAMMANFATTNING 

Azets har av Härryda kommuns revisorer fått i uppdrag att granska kommunens tillsyn av fristående 
förskolor. Uppdraget ingår i revisionsplanen för år 2025. 

Syftet med granskningen har varit att bedöma om nämnden för utbildning, kultur och fritid utövar 
sitt tillsynsansvar i enlighet med lag. 

Vår samlade bedömning utifrån granskningens syfte är att nämnden för utbildning, kultur och 
fritid i allt väsentligt utövar sitt tillsynsansvar i enlighet med lag. 

Granskningen har visat att det finns riktlinjer och planer i verksamheten som styr arbetet med tillsyn 
av fristående förskola. Organisationen består av personal med kompetens inom offentlig förvaltning, 
pedagogik och ekonomi samt har en omfattning som ger förutsättningar att genomföra tillsyn enligt 
styrdokument. I tillsyn inhämtas information och dokument om fristående huvudmäns ägar- och 
ledningsstruktur, tillgång till legitimerade och behöriga förskollärare, verksamhet i enlighet med 
läroplansuppdraget med mera. 

Sektorchef har delegation på att avsluta tillsyn. Under åren 2023 till och med maj 2025 har inga 
beslut om ingripande fattats. Utvecklingsområden har dock identifierats som skulle kunna utgöra 
grund för ingripande. Nämnden har inte på annat sätt än genom anmälan av delegationsbeslut 
tillsett att tillsynen bedrivs i enlighet med skollag. 

Nedan redovisas våra samlade bedömningar av respektive revisionsfråga. 

För närmare beskrivning av bakgrunden till våra bedömningar hänvisar vi till respektive avsnitt i 

revisionsrapporten. 

Utifrån våra iakttagelser och bedömningar rekommenderar vi nämnden för utbildning, kultur och 

fritid att: 

- säkerställa att ingripande vid tillsyn görs då brister i verksamheten identifieras. (26 kap. 10–
13 §§ SkolL)  

- genom uppföljning säkerställa att arbetet med tillsyn av fristående förskolor bedrivs i 
enlighet med skollag. Det kan bland annat göras genom årlig översiktlig uppföljning av 
genomförd tillsyn och resultat därav. (6 kap. 6 § KL) 

 

 

 

 

Revisionsfråga  Bedömning  

Har nämnden riktlinjer/rutiner/planer för tillsyn? Ja 

Har nämnden en ändamålsenlig organisation för tillsyn? Ja 

Är nämndens inhämtande av information från granskade huvudmän 

ändamålsenlig? 

Ja 

Omfattar tillsynen läroplansuppdraget? Ja 

Fattar nämnden beslut efter tillsyn? I allt väsentligt 

Sida 8 av 16Sida 27 av 290



Granskning av tillsyn av fristående förskola   |   Azets 

 

Sida 4 av 10                                                                                                                                                                           

2 BAKGRUND  

Azets har av Härryda kommuns revisorer fått i uppdrag att granska kommunens tillsyn av fristående 
förskolor. Uppdraget ingår i revisionsplanen för år 2025. I skollagens 26 kapitlet regleras bland annat 
om tillsyn. En kommun har enligt 4 § ”tillsyn över förskola och fritidshem vars huvudman kommunen 
har godkänt”. För att utbildningen ska vara likvärdig, bedrivas enligt gällande styrdokument och 
utvecklas är det viktigt att kommunen genomför sin tillsyn strukturerat och med systematiska 
bedömningar samt fattar tydliga beslut om ingripande. Revisorerna bedömer att det finns en risk att 
tillsynen inte sker på ett ändamålsenligt sätt, och att det finns behov av att genomföra en granskning 
inom området. 

3 SYFTE OCH REVISIONSFRÅGOR  

Syftet med granskningen har varit att bedöma om nämnden för utbildning, kultur och fritid utövar 
sitt tillsynsansvar i enlighet med lag. 

Granskningen har omfattat följande revisionsfrågor: 

• Har nämnden riktlinjer/rutiner/planer för tillsyn? 

• Har nämnden en ändamålsenlig organisation för tillsyn? 

• Är nämndens inhämtande av information från granskade huvudmän ändamålsenlig? 

• Omfattar tillsynen läroplansuppdraget? 

• Fattar nämnden beslut efter tillsyn? 

4 AVGRÄNSNING 

Granskningen har avgränsats till kommunens tillsyn av fristående förskolor. 

5 REVISIONSKRITERIER  

I granskningen har revisionskriterierna utgjorts av  

• kommunallagen (2017:725) 6 kap § 6 och 

• skollagen (2010:800) 26 kap. 2–8 och 10–16 §§ 

6 METOD  

Granskningen har genomförts genom:  

• dokumentstudier av interna riktlinjer, mallar och beslut  

• intervjuer har genomförts med nämndens för utbildning, kultur och fritid ordförande och 
vice ordförande, sektorchef tillika skolchef och tjänstepersoner ansvariga för genomförande 
av tillsyn av fristående förskolor.  Stabschefen har deltagit i granskningen genom samtal på 
Teams och mejlkommunikation. 

 

Sida 9 av 16Sida 28 av 290



Granskning av tillsyn av fristående förskola   |   Azets 

 

Sida 5 av 10                                                                                                                                                                           

De bedömningar som avlämnas i granskningen har utgått ifrån följande bedömningsnivåer.  

  

Rapporten är faktakontrollerad av sektorchef, verksamhetschef och enhetschef. 
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7 RESULTAT AV GRANSKNINGEN 

7.1  INTERNA STYRDOKUMENT 

På sektornivå har riktlinjer för godkännande och tillsyn av bland annat fristående förskola tagits 
fram. Dokumentet Härryda kommuns riktlinjer för godkännande av fristående förskola, fritidshem 
och pedagogisk omsorg samt riktlinjer för tillsyn av godkända verksamheter är daterat 2024-11-11 
och redovisades för nämndens vid dess sammanträde i november 2024.1 Nämnden beslutade att 
notera informationen. 

Ett av fem avsnitt i riktlinjen behandlar frågan om tillsyn. I avsnittet tydliggörs uppdraget enligt lag 
och hur tillsyn ska genomföras i Härryda kommun. Nedan redovisas i punktform ett urval av 
kommunens reglering av tillsynen: 

• ”Regelbunden tillsyn genomförs enligt tillsynsplan rullande över en treårsperiod.” 

• Förvaltningen ska i god tid meddela berörd huvudman om förestående tillsyn. I 
meddelandet efterfrågas uppgifter som ska tillsändas kommunen genom e-tjänst. 

• Efter tillsyn fattas beslut i enlighet med gällande delegationsordning. 

• Beslut efter tillsyn översänds till berörd huvudman. 

 

Av nämndens delegationsordning framgår att sektorchefen har delegation på ”avsluta tillsyn”. 

Tillsynsplanen består av två delar. Den ena delen utgår från respektive fristående förskola och 
innehåller bland annat uppgifter om när tillstånd gavs, när den senaste regelbundna tillsynen 
genomfördes och hur den föll ut samt tillsyner dessförinnan. Den andra delen i tillsynsplanen 
innehåller kalendarium för 2025 års planerade tillsyner.  

Till stöd i tillsynsarbetet har tjänstepersonerna mallar: 

• Information om planerad tillsyn 

• Underlag som efterfrågas vid tillsyn (Finns i e-tjänst) 

• Ägar- och ledningsprövning2 

I intervjuer med tjänstepersoner som arbetar med tillsynen framgår att arbetet bedrivs i enlighet 
med de av nämnden beslutade riktlinjerna. Tjänstepersoner bedömer också att ett intervall om tre 
år mellan planerade tillsynsbesök är lämpligt. 

 
1 UKFN 2024-11-19 §169 
2 Bestämmelserna omfattar krav på erfarenhet av eller på annat sätt förvärvad insikt i de förskrifter som gäller för 
skolverksamheten samt lämplighet att bedriva denna. Kraven omfattar ägare med ett väsentligt inflytande, ledning och 
även andra som har ett bestämmande inflytande i huvudmannens verksamhet. 
https://www.skolinspektionen.se/tillstand/agar--och-ledningsprovning/, 2025-05-23 kl. 11:30 
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7.1.1 Bedömning  

Vi grundar vår bedömning på av nämnden noterad information om riktlinjer för tillsyn samt 
tillsynsplan. Vår bedömning stödjer sig också på uppgifter i intervjuer genom vilka det framgår att 
riktlinjerna och planerna är kända och följs i verksamheten. 

7.2 ORGANISATION 

Nämnden för utbildning, kultur och fritid har Sektorn för utbildning och kultur till stöd i arbetet. 
Sektorn leds av sektorchefen, som enligt delegeringsordningen är delegat att fatta beslut om att 
”avsluta tillsyn”. 

Tillsynen genomförs av två personer anställda på Sektor för utbildning och kultur. En 
utvecklingsledare som är legitimerad förskollärare och en planeringsledare som har examen i 
offentlig förvaltning. Dessa tjänstepersoner skriver också tillsynsrapport och förslag till beslut. Vid 
behov kan tillsynspersonalen använda kompetens från ekonomienheten samt från sektorn teknik 
och förvaltningsstöd. Dokumenten kvalitetssäkras av sektorns stabschef.  

Sektorchefen bedömer att organisationen är ändamålsenlig utifrån tjänstepersonernas olika 
kompetenser. Fortbildning erbjuds vid behov.  

Det finns ingen särskild budget för tillsyn utan uppdraget genomförs inom ram för respektive tjänst. 
Intervjuade tjänstepersoner bedömer att de har förutsättningar att genomföra tillsyn i enlighet med 
nämndens riktlinjer. 

I intervjuer framgår att frågan om tjänstepersonernas opartiskhet och oberoende har diskuterats. 
Tjänstepersonerna uppger att de är medvetna om att situationer skulle kunna uppkomma som gör 
att de inte bör utföra tillsynsuppdrag. En sådan situation har dock inte uppkommit. Inte heller 
sektorchefen bedömer att det har förekommit. Personalen har, enligt vad som framgår i intervjuer, 
inte heller utsatts för påtryckningar att fatta beslut i någon riktning.    

7.2.1 Bedömning  

Vi bedömer att omfattningen av och kompetensen hos personalen i organisationen för tillsyn ger 
förutsättningar för en tillsyn i enlighet med 26 kap. 2 och 4 §§ skollagen. 

7.3 TILLSYNENS OMFATTNING 

Vi har tagit del av de brev som Härryda kommun har skickat ut till fristående huvudmän inför 
regelbunden tillsyn 2024 och 2025. I brevet hänvisas till att information ska lämnas och dokument 
bifogas i e-tjänst.  Av den mall som används i e-tjänsten för informationsinhämtning i regelbunden 
tillsyn framgår vilka uppgifter och vilken dokumentation som begärs in. Det gäller bland annat 

• Verksamhetsbeskrivning 

• Kontaktuppgifter 

Vår bedömning är att nämnden har riktlinjer/rutiner/planer för tillsyn. 

Vår bedömning är att nämnden har en ändamålsenlig organisation för tillsyn. 
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• Uppgifter om rektor och personal fördelade på utbildning och legitimation 

• Personalomsättning och genomförd kompetensutveckling 

• Beskrivning av hur förskollärares särskilda ansvar visar sig i verksamheten 

• Beskrivning av barngruppens sammansättning och storlek 

• Beskrivning av miljö, lokaler mm 

• Samverkan med förskoleklass, skola och fritidshem 

• Inflytande 

• Systematiskt kvalitetsarbete – bilagor är obligatoriskt att bifoga 

• Bokslut med balans- och resultaträkning 

Av mallen framgår också hur tillsynsbesöket ska genomföras. Nedan redovisas översiktligt vad som 
framkommer om tillsynsbesökets genomförande i intervjuer. 

• Tillsynsbesök genomförs alltid av de två tjänstepersonerna gemensamt. 

• För besöket avsätts på plats cirka fem timmar inklusive lunch. 

• Intervjuer genomförs i tre olika grupper: personal, rektor samt representant för 
huvudmannen. Respektive intervju varar i cirka en timme. 

• Vid tillsynsbesöket genomförs en rundvandring i lokalerna under vilken miljöerna ska 
beskrivas ur pedagogiskt perspektiv. 

I intervjuer framgår att tillsynsbesöket vanligen inleds med en rundvandring. Tjänstepersonerna 
menar att det är ett bra sätt att inleda ett samtal om verksamheten med den pedagogiska 
personalen. Då personalen som genomför tillsynen har olika kompetenser fördelas ansvaret för olika 
delar av tillsynen mellan dem, i viss grad även med andra tjänstepersoner såsom ekonom. Under 
tillsynsbesöken ansvarar tjänstepersonen med pedagogisk examen för intervjuerna medan kollegan 
för noteringar. 

Efter tillsynsbesöket tas också telefonledes kontakt med två vårdnadshavare, som inte har 
styrelseuppdrag hos huvudmannen. Härefter analyseras uppgifter som tillgängliggjorts i dokument 
och intervjuer samt iakttagelser under tillsynsbesöket. Tjänstepersoner dokumenterar iakttagelserna 
och bedömningarna i en Redogörelse av tillsyn som faktakontrolleras av den huvudman som 
tillsynen har varit riktad mot. Av redogörelser som vi har tagit del av framgår vilka områden som har 
berörts i tillsynen. Det gäller: 

• Organisation och förskollärarens särskilda ansvar 

• Kunskap, utveckling och lärande med hänvisning till läroplanens mål 

• Normer och värden 

• Arbete med barn i behov av särskilt stöd och modersmål 

• Barns delaktighet och inflytande 

• Förskola och hem 

• Övergång och samverkan  

• Ägar- och ledningsprövning 

Efter faktakontrollen skrivs beslut som undertecknas av sektorchef i enlighet med gällande 
delegationsordning. Om det skulle vara aktuellt med ett ingripande tas ärendet i nämnd för beslut. 
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. 

7.3.1 Bedömning  

Vi grundar vår bedömning på brev med information om regelbunden tillsyn, mall för inhämtande av 
information och dokument, redogörelse av tillsyn samt intervjuer om bland annat tillsynsbesökens 
genomförande. 

7.4 BESLUT 

Efter tillsyn ska beslut fattas. Om tillsynsmyndigheten, i detta fall nämnden för utbildning, kultur och 
fritid, finner brister kan myndigheten ingripa genom beslut om föreläggande, anmärkning, avstående 
från ingripande eller återkallelse enligt 26 kap. 10–13 §§. 

Nedan redovisas beslut och eventuella ingripande efter tillsyn sedan 2023. 

• 2025-02-11 avslutar tillsynen utan ingripande 

• 2024-05-29 avslutar tillsynen utan ingripande 

• 2024-10-07 avslutar tillsynen utan ingripande 

• 2023-02-13 avslutar tillsynen utan ingripande 

• 2023-02-13 avslutar tillsynen utan ingripande 

Av genomgång av beslut efter tillsyn framgår att det inte i något fall fattats beslut om ingripande. I 
ett par beslut redovisas dock utvecklingsområden. Det gäller till exempel systematiskt 
kvalitetsarbete och lärmiljöer. 

I intervjuer framgår att avvägningar kontinuerligt görs vid bedömning om en verksamhet uppfyller 
styrdokumentens krav eller om det finns brister och om dessa i så fall ska betraktas som mindre 
avvikelser och därmed utgöra utvecklingsområde. Sektorchefen menar att beslut om 
utvecklingsområden också fattas om det i tillsynen framgår att huvudmannen agerar. 

Varje beslut efter tillsyn kommer till nämnden för kännedom genom anmälan av delegationsbeslut. 
Av intervju med nämndens presidium och sektorchef framgår att frågan om regelbunden tillsyn av 
fristående förskolor inte på annat sätt behandlas i nämnd. 

7.4.1 Bedömning  

Vi grundar vår bedömning på beslut efter tillsyn från januari 2023 till och med februari 2025. 

För att tydliggöra tillsynens syfte, att genom granskning kontrollera om en verksamhet uppfyller de 
krav som följer av lagar och andra föreskrifter, bedömer vi att nämnden istället för 
utvecklingsområden ska besluta om anmärkning eller eventuellt avstående från ingripande om 
utvecklingsområdena inte bedöms utgöra brister utan ringa överträdelser enligt 26 kap. 11–12 §§ 

Vår bedömning är att nämndens inhämtande av information från granskade huvudmän är 

ändamålsenlig. 

Vår bedömning är att tillsynen omfattar läroplansuppdraget. 

Vår bedömning är att nämnden i allt väsentligt fattar beslut efter tillsyn. 
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skollagen. Vi ser en risk för att nämnden idag inte beslutar om ingripande enligt 26 kap. 10–12 §§ 
skollagen. 

Vi bedömer vidare att avsaknad av annan information än beslut på delegation av genomförd tillsyn 
av fristående förskola försvårar nämndens styrning och uppföljning av tillsyn av fristående förskola. 

8 SAMLAD BEDÖMNING OCH REKOMMENDATIONER 

Syftet med granskningen har varit att bedöma om nämnden för utbildning, kultur och fritid utövar 
sitt tillsynsansvar i enlighet med lag. 

Vår samlade bedömning utifrån granskningens syfte är att nämnden för utbildning, kultur och 
fritid i allt väsentligt utövar sitt tillsynsansvar i enlighet med lag. 

Se inledning samt respektive rapportkapitel för en mer detaljerad beskrivning. 

Utifrån resultatet av vår granskning rekommenderar vi nämnden för utbildning, kultur och fritid att:   

• säkerställa att ingripande vid tillsyn görs då brister i verksamheten identifieras. (26 kap. 10–
13 §§ SkolL)  

• genom uppföljning säkerställa att arbetet med tillsyn av fristående förskolor bedrivs i 
enlighet med skollag. Det kan bland annat göras genom årlig översiktlig uppföljning av 
genomförd tillsyn och resultat därav. (6 kap. 6 § KL) 
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